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Uuden viran perustaminen / vakinaistaminen
Uuden toistaiseksi voimassa olevan tyésuhteen kayttoonotto

(Kenttiin siirrytaan tabulaattorilla tai hiiren napsautuksella. Hiirelld napsauttamalla rasti ruutuun tai ruudusta pois)

Toimialue

Kasvu ja ymparistd

Palvelualue

Yhdyskuntatekniikka

Palveluyksikko

Kunnallistekniikan rakentaminen

Nimike

Infravalvoja

Hinnoittelu

Kuukauden palkka I6ytyy esim.
voimassa olevista eri alojen
virka- ja tyéehtosopimuksista
sekd TVA-taulukon tehtdvakoh-
taisista palkoista

Palkkahinnoittelu ja vaativuusluokka
tai palkka e/kk
TSI 3322,88 e/kk

Sovellettava sopimus (esim. KVTES
liite 4)
Teknisten sopimus

Palvelussuhteen laatu

] Virkasuhde Tyosuhde

Palvelussuhteen kesto

Maaraaikainen, ajalla:
PP.KK.VV PP.KK.VV

Toistaiseksi voimassa oleva, alkaen:
1.1.2024-

Tyo6aika ks. voimassa olevista
eri alojen virka- ja tyéehtosopi-
muksista

Yleistydaika 38,25 h/vk

Kelpoisuusehdot

Laki kunnallisesta viranhalti-
jasta 11.4.2003 § 6

Muita lahteita:

- virka- ja ty6éehtosopimukset

- valtuuston paatds vastaavan
viran / tehtavan perustamisesta

Koulutus alempi korkeakouluaste tai opisto (esim. insin60ri tai rakennusmes-
tari) tai toisen asteen tekninen koulutus ja vahintdan 10 vuoden kokemus
infra-alalta, joista vahintdaan 5 vuotta pintarakenteisiin liittyvissa tyotehta-
vissa.

Toimen hoidossa tarvitaan organisointikykya ja investointikohteen toteuttami-
sen kokonaiskuvan hallintaa.

Yhteistydkykya eri osapuolien kesken. Hyvat neuvottelutaidot. Ongelmanrat-
kaisukykya. Tietoa rakennusmateriaalien ja tydkoneiden kaytosta ja yhteenso-
pivuudesta. Henkilostdjohtamistaitoja.

Taitoja ja tietoa maanrakentamisesta, erinomaista perehtyneisyytta pinta- ja
paallystysrakentamisesta seka naissa kaytettdvistd materiaaleista, tydmene-
telmista ja toimintaperiaatteista.

Tyo6turvallisuuslainsdadannon tuntemista.

Tehtdvan edellyttamat turvallisuus- ja patevyyskortit. Vahintaan tieturva 2.
Liikkkuminen tydmaille edellyttaa B-ajokorttia ja omaa autoa.

Tehtavat ja valtuudet

Tehtava liittyy Kasvu ja ymparisto -toimialan tuottamaan palvelukokonaisuu-
teen, jossa tavoitteena on tuottaa kuntaan kasvutavoitteiden mukaisesti
asuin- ja tyopaikka-alueita kunnanvaltuuston vuosittain hyvaksymien inves-
tointimadrarahojen puitteissa ja teknisen lautakunnan hyvaksyman tyéohjel-
man mukaan. Tehtavien siirtyessa voimakkaammin ostopalveluiden suuntaan




Tuusulan Runta

on organisaatiota ja henkiloston tehtavankuvia kehitettava tuottajatehtavista
tilaajatehtaviin.

Infravalvoja toimii kunnallistekniikan rakentaminen -palveluyksikdssa ja toimii
infrarakennuttamishankkeissa tilaajan valvojana tyomailla. Tehtava on varmis-
taa, ettd urakalla toteutettavat infrakohteet rakennetaan suunnitelmien ja so-
pimusten mukaisesti laadukkaasti ja kustannustehokkaasti. Infravalvojan teh-
taviin kuuluu myos rakennuttajatehtavia kuten urakka-asiakirjojen valmiste-
lua, kustannusseuranta ja tydnsuunnittelua. Yksikon omajohtoisilla tydomailla
han vastaa tyonjohtajan tehtavista.

Ty6njohtotehtavat 15 %

Investointikohteiden tydnsuunnittelu 10 %
Valvontatehtavat 35 %

Kilpailuttaminen, asiakirjojen valmistelu 10 %
Kokouksiin valmistautuminen ja osallistuminen 5 %
Yhteydenpidot asukkaiden kesken 5 %
Kustannusseuranta ja raportointi 20 %

Perustelut

Palvelutarve ja kustannus-
hyodyt

Lisa- ja vaihtoehtoinen
rahoitus

Avoinna olevan kunnallisteknisen asentajan tehtdavankuvan muutos.




